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e 25 év alatti fiatalok akik nem dolgoznak és nem is
tanulnak

¢ Regisztrécié - Lakdhely szerinti jarasi hivatalban

e Szikséges iratok:
— személyi igazolvany
— Lakcimkartya
— TAJ kartya
— Addazonosito jel
— Végzettséget igazolo bizonyitvany(ok)

e EgyuttmU(kodeési megallapodas - gyakornok
* |gazolas a regisztraciorol - vallalkozé
* |ranyitolap - szakképzési centrum



Gyakornoki program és tamogato szolgaltatasok
az IGR keretében

Ifjusagi Garancia Rendszer

| , GINOP 5.2.4-16 Gyakornoki
SZECHENYI @ program palyakezd6k
tamogatasara

GINOP-5.2.5 GINOP 5.2.5-16 Gyakornoki

vy Program — tamogatd szolgaltatasok

TAMOGATO SZOLGALTATASOK




Az érintettek kozotti egyuttmiikodés kiépitése, erdsitése




A GINOP 5.2.4-16 Gyakornoki program

a szamok tiikrében

Tamogatasi keret: 30 milliard Ft

lgényelhetd tamogatas: 2,3 millié Ft — 30 millio Ft
Tamogatasra jogosultak kore: KKV-k, a Felhivasban leirt
megkotésekkel

Palyazat altal finanszirozott gyakornoki fizetés:
mindenkori minimalbér — 250 000 Ft (9+4,5 hdnap)

Egyeéb a projektbdl finanszirozhato tevéekenységek:
— Vallalati gyakornoki kapcsolattartd ( mentor) kijelolése
— Gyakornok szamara munkahely kialakitasa, eszkozbeszerzés

Benyujtasi hataridd: 2020. marcius 31.
Projekt fizikai zarasa: 2021. julius 31.



Kotelez6en megvaldsitandod tevékenységek

* Foglakoztatas formaja teljes munkaidejl
munkaviszony

* Projekt teljes idGtartama: 9+4,5 hdnap

* MunkaszerzOdésben rogziteni a tamogatott
projekthez kapcsolodo feladatokat

* Munkaviszony kezdete max. 30 nappal
eld6zheti meg a tamogatasi kérelem
benyujtasat



>
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A szakmai megvaldsitas legfontosabb feladatai .

Szakképzési centrumok feladatai
Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas
Iratmintak megkuldése
Segitsegnyujtas

Szemelyes egyuttmikodes



A szakmai megvaldsitas legfontosabb feladatai |l.

» Vallalkozoi feladatok
*Munkaszerzodés megkotese
»*Szerz6dés megkuldése a szakképzeési centrumnak
‘*Nyilatkozat szemelyes egyuttmikodések szamarol
“*Gyakornok fejlddésenek értekelese, dokumentalasa
v Elérehaladasi naplo toltése — tamogatott idészak

v Teljesitményértékelés — tovabbfoglalkoztatasi
iIdOszak



A szakmai megvaldsitas legfontosabb dokumentumai l.

» Tajékoztatas

*» lgazololap
*» lgazolas

» Kapcsolattartas
** Nyilatkozat személyes kapcsolattartasrol
s Kapcsolattartasi naplok
¢ Online tanacsadasi napl6



A szakmai megvalésitas legfontosabb dokumentumai
1.

» Nyomon koveteés

“ lIranyitolap - Ifjusagi Garancia Rendszer
GY.-M.-S. Megyei Kormanyhivatal Soproni Jarasi Hivatal

s Szakmai végzettség megszerzése utan
Munkaszerzédés megkotését megel6zb6en

\/
0‘0

\/

*»» El6rehaladasi naplo

N/

*» Kapcsolattartasi naplok

A/

*» Nyilatkozat munkaszerz6dés megkotéseral
> Visszajelzések meérése

7

*» Elégedettsegi kerdbivek



El6rehaladasi naplo

Informacidkat tartalmaz

» avallalkozasra,

» agyakornoki munkaviszony egyes elemeire,
» agyakornokra,
>

a vallalati gyakornoki kapcsolattartora vonatkozoan.

A vallalati gyakornoki kapcsolattarto értékeli a gyakornok
szakmai és személyes kompetenciait.



El6rehaladasi naplo

A gyakornok altal végzett tevékenységek bemutatdasa

Datum

A gyakornok altal elvégzett fontosabb feladatok

Eszrevételek, tapasztalatok, javaslatok




El6rehaladasi naplo

5432 1| swbalykovetés s 432 1

szakmai tudas alkalmazasa a . 4 .

5 4 3 2 1 tolerancia, alkalmazkodoképesség 5 4 3 2 1
gyakorlatban

5

munkakultira, munkafegyelem 4 3 2 1 onallésag 5 4 3 2 1

konfliktusok kezelése 5 4 3 2 1 tirelmesség, kitartas 5 4 3 2 1

5 4 3 2 1 segit6készség 5 4 3 2 1
5 4 3 2 1 felelGsségtudat, megbizhatdsag 5 4 3 2 1
5 4 3 2 1 becsiiletesség, 6szinteség 5 4 3 2 1
5 4 3 2 1 Oonfegyelem 5 4 3 2 1

feladatellatashoz sziikséges id6 L, .

) 5 4 3 2 1 motivalhatdsag 5 4 3 2 1
beosztasa
kitartas, terhelhet6ség 5 4 3 2 1 nyitottsag, kapcsolatteremtd készség 5 4 3 2 1

kreativitas, kezdeményez6 készség 5 4 3 2 1 lojalitds a munkahelyhez 5 4 3 2 1




El6rehaladasi naplé

benyujtasa I.

» Hataridok:
ssfoglalkoztatas megkezdését kovetd 5. hdnap végeéig
sstamogatott foglalkoztatasi id0szak lezarultat kovetd
honap vegeig
> Moadja:
“*az 5. honap végeén elektronikusan
“*a 9. honap végeén elektronikusan és papir alapon
» Kinek a részére?
»Szakképzeési centrum, halézati kapcsolattartd részére

+EPTK feluleten — csak akkor, ha mar rendelkezik
Tamogatoi Okirattal



Személyes egyuttmiikodés a haldzati kapcsolattartdval

» Celja: a Gyakornoki program sikeres
megvalositasanak tamogatasa

» Formaja:
 e-malil .
& telefon :I‘ www.gyakornok.info.hu
% szemeélyes — szakképzesi centrumokban
— a program megvalositasi helyszinén



A megvalodsitas helyszinén torténo szemeélyes egyuttmikodés

Elore egyeztetett idopontban
Reésztvevok:
» halozati kapcsolattarto

» vallalkozas kepviseldje

» vallalati gyakornoki kapcsolattarto
» gyakornok



Elégedettségi kérddivek

Kitolti

» a gyakornok,

» a vallalati gyakornoki kapcsolattarto,
> a vallalkozo.

Ceélja

» megismerni a Kitolto

X/

%* Gyakornoki programmal kapcsolatos véleményét,

X/

s kritikai észrevételeit;

» Javitani az eredmények alapjan a Program szinvonalat.



Elért eredmények

Kotelezo vallalasok

Célérték

Célérték elérés idépontja

A gyakornoki programrél 5000 db a projekt fizikai befejezése
torténd tajékoztatassal elért
vallalkozasok szdma 7804 db
2018.04.03.
(156 %) 018.04.03
A gyakornoki programrél 18000 fo a projekt fizikai befejezése
torténo tajékoztatassal elért
; 2 25271 f6
fiatalok szama 2018.04.03.
(140 %)
A program soran az
elorehaladasi napl6 alapjan 9000 fo a projekt fizikai befejezése

nyomon kovetett
gyakornokok szama




Nyertes palyazatok megoszlasa régionként

Dél-Alféld Eszak-Alféld Eszak-Magyarorszag Dél-Dundntul Kézép-Dunantul Nyugat-Dunéntl




Nyertes palyazatok megoszlasa megyénként




KOSZONOM
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E info@soproniszc.hu

W www.gyakornok.info.hu
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Sl BEFEKTETES A JOVOBE




