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A ZALAEGERSZEGI SZAKKÉPZÉSI 
CENTRUM BEMUTATÁSA, 
KÉPZÉSI LEHETŐSÉGEK

Szabó Károly
Főigazgató

GINOP 5.2.5-16-2016-00001 azonosító számú  „ Gyakornoki program - támogató 
szolgáltatások” című kiemelt projekt keretében 2018. május 23-án megrendezésre 

kerülő tájékoztató rendezvény - Zalaegerszeg



A szakképzési centrumok 
létrehozásának indokoltsága

• Szakképzés és a gazdaság igényeinek 
közelítése

• A vállalati gyakorlati, azaz a duális képzés 
kiterjesztése

• Kisebb szervezeti egység- a munkaerő-piaci 
igényekre történő gyorsabb reagálás
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Nemzetgazdasági Minisztérium
alapító
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Nemzeti Szakképzési és 
Felnőttképzési Hivatal

középirányító hatóság

Szakképző intézmények
tagintézmények

Gyakorlati képzőhelyek
társas vállalkozások, vállalkozók
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5.000 diák nappali képzés

900 diák esti felnőttoktatás

felnőttképzés változó létsz.

460 oktató

3 város – 10 intézmény
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Tagiskolák

Zalaegerszeg 6 szakképző
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Tagiskolák

Keszthely 3 szakképző2
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Tagiskolák

Lenti 1 szakképző
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Tagiskolák
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Zalaegerszegi SZC 

Deák Ferenc 
Gimnáziuma, 

Szakgimnáziuma és 
Szakközépiskolája

Zalaegerszegi SZC 

Széchenyi István 
Szakgimnáziuma és 
Szakközépiskolája

Zalaegerszegi SZC 

Ganz Ábrahám
Szakgimnáziuma

Zalaegerszegi SZC 

Munkácsy Mihály
Szakgimnáziuma és 
Szakközépiskolája

Zalaegerszegi SZC 

Csány László
Szakgimnáziuma

Zalaegerszegi SZC  

Báthory István 
Szakgimnáziuma és 
Szakközépiskolája



Tagiskolák
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Zalaegerszegi SZC 
Keszthelyi Asbóth 

Sándor 
Szakgimnáziuma, 
Szakközépiskolája 

és  Kollégiuma

Zalaegerszegi SZC 
Keszthelyi 

Vendéglátó 
Szakgimnáziuma, 
Szakközépiskolája 

és  Kollégiuma

Zalaegerszegi SZC 
Keszthelyi 

Közgazdasági 
Szakgimnáziuma

Zalaegerszegi SZC 
Lámfalussy Sándor 
Szakképző Iskolája



A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum 
működésének jellemzői 
• Önálló költségvetési szerv (3,5 milliárd Ft)   

átlátható gazdálkodás 

• Önállóság - szakmai teljesítményre ösztönöz

• Nappali rendszerű iskolai oktatás, esti 
rendszerű felnőttoktatás, és az 
iskolarendszeren kívüli felnőttképzési 
tevékenység hatékonyan kiegészítik egymást
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Szakképzési 
igények
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MUNKAERŐPIAC ÁTALAKULÁSA

• Munkaerőhiány
általános  

• Az „összeszerelő 
munkakörökbe” 
is szakképzettséggel 
rendelkező munkaerőt keresnek



Szakképzési 
igények

2
0

1
8

.0
5

.2
3

.

MUNKAERŐPIAC ÁTALAKULÁSA

A munkaadók elvárásai –
megfelelő munkakultúra

motiváció

továbbképzési igény

– végzettség értékállósága 



Kiemelt hiány-
területek

• Gépészet

• Építőipar

• Faipar

• Szociális ágazat
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Szakképzési 
lehetőségek
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• 2016. szeptember 01-től 
változások a szakképzési 
törvényben

• A szakközépiskolák 
SZAKGIMNÁZIUMOK-ká alakultak

• A szakiskolák 
SZAKKÖZÉPISKOLÁK-ká alakultak



Szakképzési 
lehetőségek
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SZAKGIMNÁZIUMI KÉPZÉS
• 4 év alatt szakmai érettségi vizsga és 

szakképesítés szerezhető
• + 1 év alatt technikus szintű OKJ végzettség
•  továbbtanulás lehetősége (felsőoktatás)

SZAKKÖZÉPISKOLAI KÉPZÉS
• 3 év után szakmai vizsga OKJ
• további 2 év érettségi vizsga megszerzése
•  továbbtanulás lehetősége (felsőoktatás)



Hiány-szakképe-
sítések

• 20 szakképesítés( Zala megyei) 
16 szakképesítés (Zalaegerszeg városi) 
részben megegyeznek

• Szakközépiskola 
10.000 – 35.000 Ft/hónap 

• Szakgimnázium
20.000 – 50.000 Ft/hónap
ösztöndíj lehetősége

• Városi ösztöndíj – Zalaegerszeg
5.000 – 30.000 Ft/hónap 

2
0

1
8

.0
5

.2
3

.



Együttműködés
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Elméleti 
képzés

Tanműhelyi 
képzés

Vállalati 
képzés



Szakképzés
2

0
1

8
.0

5
.2

3
.

SZAKKÉPZÉS LEHETŐSÉGEI 



Szakképzési 
igények
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MUNKAERŐPIAC ÁTALAKULÁSA

• Munkaerőhiány
jelentkezik

• Szakképzés nappali,
(25 éves korig)
esti és levelező 
(25 éves kortól) képzésekben



Szakképzési 
igények
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FELNŐTTOKTATÁS
• Második szakképesítés megszerzése is 

ingyenes felső korhatár nélkül
• Esti és levelező képzések
• Tanulószerződés köthető-duális 

képzés vállatokkal, közintézményekkel 

FELNŐTTKÉPZÉS
• Kormányhivatal pályázatai



Szakképzési 
területek-kiemelt 
hiányszakmák 2018

Építőipar (Ács,Burkoló,Festő, mázoló, 
tapétázó, Kőműves ) 
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Szakképzési 
területek-kiemelt 
hiányszakmák 2018

Faipar (asztalos, kárpitos)2
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Szakképzési 
területek-kiemelt 
hiányszakmák 2018

Épületgépészet (Központifűtés- és gázhálózat 
rendszerszerelő, víz- csatorna és közműrendszer szerelő)
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Szakképzési 
területek-kiemelt 
hiányszakmák 2018

Villamosipar, elektronika, informatika 
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Szakképzési 
területek-kiemelt 
hiányszakmák 2018

Gépészet (Épület- és szerkezetlakatos, gépi 
forgácsoló, gépgyártástechnológiai technikus)2
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Szakképzési 
területek-kiemelt 
hiányszakmák 2018

Szociális (gyakorló ápoló, kisgyermekgondozó 
nevelő, szociális gondozó és ápoló)2
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További 
szakképzési 
hiányterületek

Kereskedelem (eladó)
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További 
szakképzési 
hiányterületek

Vendéglátóipar (pincér, szakács)2
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Kihívások
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A megoldandó feladatok



Kihívások
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• Szorosabb együttműködés 
a vállalkozásokkal

• Tananyagtartalom 
folyamatos megújítása

• Tanárok, szakoktatók 
szakmai képzése



Kihívások
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• Intézmények felújítása, 
korszerűsítése

• Digitális eszközök 
megújítása

• Tanítási, tanulási 
módszerek megújítása



Pályaorientáció
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A szakmák bemutatása > életpálya  
> elhelyezkedés > jövedelem



Köszönöm a 
figyelmet!
Jelmondatunk:
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FOLYAMATOS KÉPZÉSSEL ÉS 
MEGFELELŐ SZAKKÉPZETTSÉGGEL 
A FEJLŐDÉSÉRT



2
0
1
8
.
0
5
.
2
3
.

www.zegszakkepzo.hu
info@zegszakkepzo.hu

Szabó Károly
főigazgató

szabo.karoly@zegszakkepzo.hu
tel.: +36 30 196 7871 


